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Wie unterscheidet sich ein klassischer Konflikt gegenüber dem Mobbing?

Ergänzen Sie die Merkmale eines Konflikts.

	
	Konflikt
	Mobbing

	Beteiligte:


	
	Täter fühlt sich überlegen

Opfer kann sich nicht schützen

	Hintergrund:


	
	Kein spezieller Anlass, Opfer wird als „anders“ empfunden

	Ziel:


	
	Angriff auf die Persönlichkeit,

Machtbeweis

	Vorgehen:


	
	Am Anfang meist verdeckt

	Dauer:


	
	Kontinuierlich, wiederholt und systematisch


	
	Konflikt
	Mobbing

	Beteiligte:


	Oft gleichstark
	Täter fühlt sich überlegen

Opfer kann sich nicht schützen

	Hintergrund:


	Konkreter, oft

sachlicher Anlass
	Kein spezieller Anlass, Opfer wird als „anders“ empfunden

	Ziel:


	Angelegenheit klären
	Angriff auf die Persönlichkeit,

Machtbeweis

	Vorgehen:


	direkt
	Am Anfang meist verdeckt

	Dauer:


	Meist zeitlich begrenzt
	Kontinuierlich, wiederholt und systematisch



